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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL
Cuota NUmero: 9

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0554.2025 de 2025

Nombre completo del contratista: Maria Emilia Zufiga Caicedo

Documento de identificacion: 66978363

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castafio Pérez

Organismo: Secretaria de Educacién Distrital

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a favor de
la Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento
en la atencién educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
20/Febrero/2025 31/Diciembre/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesién: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Terminacion anticipada: N/A
4, INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos
Cuarenta y Cinco Mil Pesos Mcte. ($41.745.000=)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$41.745.000= $3.795.000= $$30.360.000= $7.590.000=

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Informacion del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1075851327
de Pensiones y Riesgos No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823462643
Laborales
Operador: Pago Simple
Fecha de Pago: 17/10/2025

Periodo de pago de la seguridad social: octubre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Actividades Ejecutadas:

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades

contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato.

- Diligencio en el formato del plan de trabajo los avances que da cuenta de la ejecucion de
las actividades contractuales, detallando las acciones y tiempos de ejecucion, garantizando
asi la adecuada planeacion, seguimiento y cumplimiento de los compromisos establecidos.

https://drive.google.com/drive/folders/1vt9IKX65afTO7vg GOWmNvcccf obYOR

3. Fortalecer los procesos de inclusion y equidad en la educacién a través del disefio,

acompafiamiento a la implementaciéon y seguimiento a los planes individuales de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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ajustes razonables (PIAR) y su articulacion con la planeacién pedagégicay el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI).

- Realiz6 trabajo, con cada uno de los estudiantes, teniendo en cuenta los logros que se han
alcanzado durante el proceso, teniendo en cuenta sus fortaleces, habilidades, ritmos de
aprendizaje, asi mismo se logro identificar las barreras que aun se contindan presentando y
gue es de vital importancia tener en cuenta para continuar fortaleciendo desde los Ajustes

razonables.

Los estudiantes beneficiados a través de esta atencion fueron: Juan Miguel Nifio Restrepo,
Daniel Esteven Chicaiza Urbano, Danna Paola Sanchez Galindo, Johan Alejandro Rivera
Riascos, Juan David Uruefia Alfonzo, Miguel Angel Uruefia Alfonzo, Juan Sebastian Rivera
Riscos, Alos Alos Maryi Alejandra, Karen Johana Gomajoa Morales, Heidy Johana Tuberquia
Orejuela, Leydi Tatiana Tuberquia Orejuela, Jhostin David Paredes Gdémez, Elizabeth
Inchima Ordofiez, Daniel Steven Cardona Mosquera, Evelin Thalia Urbano Castillo,
Maximiliano Hernandez Martinez, Adrian Vicente Flaker Revelo, Dwayne Ismael Villa
Montes, Valentina Enriquez Gomez y Hanuk Thomas Borda Arguello.

https://drive.google.com/drive/folders/1zLrP1heWGAMhYohzasBxOnQIHSKDeiwW

4. Elaborar y consolidar el informe de gestién y el informe anual de proceso

pedagogico de competencias de estudiantes con discapacidad.

- Actualizé los informes de gestién de cada uno de los estudiantes atendidos, teniendo en
cuenta acompafiamiento a docentes, familias y trabajo de seguimiento con directivo docente.

Los estudiantes beneficiados fueron: Juan Miguel Nifio Restrepo, Daniel Esteven Chicaiza

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Urbano, Danna Paola Sanchez Galindo, Johan Alejandro Rivera Riascos, Juan David
Uruefia Alfonzo, Miguel Angel Uruefia Alfonzo, Juan Sebastian Rivera Riscos, Alos Alos
Maryi Alejandra, Karen Johana Gomajoa Morales, Heidy Johana Tuberquia Orejuela, Leydi
Tatiana Tuberquia Orejuela, Jhostin David Paredes Gomez, Elizabeth Inchima Ordofiez,
Daniel Steven Cardona Mosquera, Evelin Thalia Urbano Castillo, Maximiliano Hernandez
Martinez, Adrian Vicente Flaker Revelo, Dwayne Ismael Villa Montes, Valentina Enriquez

Gomez y Hanuk Thomas Borda Arguello

https://drive.googdle.com/drive/folders/1zLrP1heWGAMhYohzasBxOnQIHSKDeiW

5. Acompafnar a los docentes en la aplicacién de los principios de la inclusién y
equidad en la educacién, en beneficio de la diversidad de toda la poblacién con

discapacidad.

- Realiz6 acompafamientos individuales a los docentes de primaria y bachillerato, donde se
abordaron dos aspectos importantes en la puesta en marcha de los ajustes razonables:
logros alcanzados y avances significativos con los estudiantes, al mismo tiempo y acorde a

esos logros, las barreras que contindan presentes y que se deben continuar avanzando.

Los estudiantes impactados a través de dichas atenciones fueron: Juan Miguel Nifio
Restrepo, Daniel Esteven Chicaiza Urbano, Danna Paola Sanchez Galindo, Johan
Alejandro Rivera Riascos, Juan David Uruefia Alfonzo, Miguel Angel Uruefia Alfonzo, Juan
Sebastian Rivera Riscos, Alos Alos Maryi Alejandra, Karen Johana Gomajoa Morales, Heidy
Johana Tuberquia Orejuela, Leydi Tatiana Tuberquia Orejuela, Jhostin David Paredes

Gomez, Elizabeth Inchima Ordofiez, Daniel Steven Cardona Mosquera, Evelin Thalia Urbano

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
Pagina 5 de 11


https://drive.google.com/drive/folders/1zLrP1heWGAmhYohzasBx0nQljHSKDeiW

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Castillo, Maximiliano Herndndez Martinez, Adrian Vicente Flaker Revelo, Dwayne Ismael

Villa Montes, Valentina Enriguez Gomez y Hanuk Thomas Borda Arguello.

https://drive.google.com/drive/folders/1zLrP1heWGAMhYohzasBxOnQIjHSKDeiW

7. Asesorar y acompafar a los docentes de aula o de area en y la atencion de los
estudiantes con capacidades o talentos excepcionales, a través de la elaboracion,
implementacion, seguimiento alos Planes Individuales de Formacion y su articulacion

con la planeacion pedagdgicay el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

- Asesoré de manera individual los procesos desde el aula, teniendo en cuenta el plan
Individual de Ajustes Razonables que se han establecido, asi mismo inicio el seguimiento al
tercer periodo donde ellos ajustes ya estan construidos, pero es necesario evaluarlos, y
retroalimentarlos, si lo es necesario, dejando para la vigencia 2026 la trazabilidad con los

Ajustes con los que se termina el afo lectivo 2025.

Los estudiantes que se atendieron de manera trasversal a estas acciones fueron: Juan
Miguel Nifio Restrepo, Daniel Esteven Chicaiza Urbano, Danna Paola Séanchez Galindo,
Johan Alejandro Rivera Riascos, Juan David Uruefia Alfonzo, Miguel Angel Uruefia Alfonzo,
Juan Sebastian Rivera Riscos, Alos Alos Maryi Alejandra, Karen Johana Gomajoa Morales,
Heidy Johana Tuberquia Orejuela, Leydi Tatiana Tuberquia Orejuela, Jhostin David Paredes
Gomez, Elizabeth Inchima Ordofiez, Daniel Steven Cardona Mosquera, Evelin Thalia Urbano
Castillo, Maximiliano Herndndez Martinez, Adrian Vicente Flaker Revelo, Dwayne Ismael

Villa Montes, Valentina Enriguez Gomez y Hanuk Thomas Borda Arguello.

https://drive.googdle.com/drive/folders/1zLrP1heWGAMhYohzasBxOnQIjHSKDeiW
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12. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la
caracterizacion y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matricula
Estudiantil (SIMAT), asi como en la actualizacion de sus historias escolares, que
incluyen diagnosticos, valoraciones pedagodgicas, informes anuales de competencias
0 procesos pedagogicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de

Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.

- Llevé a cabo la actualizaciéon de las historias pedagdgicas para los diecinueve (19)
estudiantes caracterizados con discapacidad. Esta actualizacion fue realizada en el DRIVE
de la SED Cali.

Las historias pedagdgicas actualizadas fueron: Juan Miguel Nifio Restrepo, Daniel Esteven
Chicaiza Urbano, Danna Paola Sanchez Galindo, Johan Alejandro Rivera Riascos, Juan
David Uruefia Alfonzo, Miguel Angel Uruefia Alfonzo, Juan Sebastian Rivera Riscos, Maryi
Alejandra Alos Alos, Karen Johana Gomajoa Morales, Heidy Johana Tuberquia Orejuela,-
Leidy Tatiana Tuberquia Orejuela, Jhostin David Paredes Gémez, Elizabeth Inchima
Ordofiez, Daniel Steven Cardona Mosquera, Evelin Thalia Urbano Castillo, Maximiliano
Hernandez Martinez, Adrian Vicente Flaker Revelo, Dwayne Ismael Villa Montes, Alison

Samanta Gil. Evelin Alexandra Ortiz y Hanuk Thomas Borda Argello.

https://drive.goodle.com/drive/folders/1zLrP1heWGAMhYohzasBxOnQIjHSKDeiW

- Impacto a la poblacién caracterizada con discapacidad a través de la reunién de andlisis de

los casos de estudiantes que se encuentran en extra edad, que permitid la toma de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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decisiones que beneficie a cada uno de ellos para que puedan continuar su trayectoria

escolar y minimizar el riesgo de desercién escolar.

https://drive.goodle.com/drive/folders/157024qg7dXLVIPk3mbXOKpok7bC5XFyjJ

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, asi como los

ajustes institucionales para garantizar la atencion pertinente a esta poblacion.

- Realizé acompafiamiento individual a veintidés (22) familias, donde se logré desde la
mirada de ellos, conocer los avances de sus hijos e hijas, en torno a los ajustes razonables
gue los docentes construyeron en el proceso educativo, asi mismo realizaron una reflexion
frente a las barreras que se ven presentes pero que reconocen que con el acompafiamiento

de la IEO y el apoyo de las familias, pueden convertirse en habilidades.

Los padres, madres y acudientes atendidos son los de los estudiantes: Juan Miguel Nifio
Restrepo, Daniel Esteven Chicaiza Urbano, Danna Paola Sanchez Galindo, Johan
Alejandro Rivera Riascos, Juan David Uruefia Alfonzo, Miguel Angel Uruefia Alfonzo, Juan
Sebastian Rivera Riscos, Alos Alos Maryi Alejandra, Karen Johana Gomajoa Morales, Heidy
Johana Tuberquia Orejuela, Leydi Tatiana Tuberquia Orejuela, Jhostin David Paredes
Gomez, Elizabeth Inchima Ordofiez, Daniel Steven Cardona Mosquera, Evelin Thalia Urbano
Castillo, Maximiliano Hernandez Martinez, Adrian Vicente Flaker Revelo, Dwayne Ismael

Villa Montes, Valentina Enriquez Gomez y Hanuk Thomas Borda Arguello.

https://drive.goodle.com/drive/folders/1zLrP1heWGAMhYohzasBxOnQIljHSKDeiwW

14. Efectuar articulacién con las estrategias de Permanencia Escolar, en las ofertas:

general, bilingle bicultural para poblacibn con discapacidad auditiva,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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hospitalaria/domiciliaria (Apoyo Académico Especial), formacion de adultos,
transporte escolar, tiflologiay las que correspondan en pro de la garantia del derecho

ala educacion

- Establecié comunicacion via correo electrénico, con la lider de la estrategia de apoyo
Académico Especial, para iniciar proceso con la estudiante Elizabeth Inchima, quien esta
caracterizada con Discapacidad y posee diagndstico de enfermedad rara, que afecta su

asistencia a la escuela.

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1x1ZLTa70n1lpFHSYO0sNuka5IZTE6qyfn?usp=drive li
nk

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de
consolidado del acompafamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora
para el siguiente afo lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias
solicitadas y demas solicitudes requeridas por la Secretaria de Educacién Distrital
(SED).

- Diligencié el informe consolidado de las actividades contractuales ejecutadas y
acompafamientos realizados con directivos docentes, docentes, estudiantes y familias, asi
como elabor6 un detallado informe de cada una de las actividades y acompafamientos
ejecutadas en la IEO, las evidencias se montaron en el DRIVE de la SED, dando respuesta
a la actualizacion mensual que se debe tener, donde las evidencias reposan en la Historia

de cada estudiante.

https://drive.googdle.com/drive/folders/157024qg7dXLVIPk3mbXOKpok7bC5XFyjJ

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Otras actividades:

- Particip6 en la reunién de cierre que se sostuvo con el rector de la IE Luis Fernando Caicedo
y la coordinadora de territorio, que tuvo por objetivo realizar seguimiento al cumplimiento de

los objetivos contractuales del PAP.

https://drive.gooqle.com/drive/folders/145YfTkIVedy [LtZfxmFVX6Ka8k6Wmku9

- Octubre/03/2025 Trabajo de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de
los stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se

impacto a los equipos de directivos y docentes de la IETI Comuna 17.

- Octubre/28/2025 Trabajé de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de
los stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se

impactd a los equipos de directivos y docentes de la IE Alvaro Echeverri Perea.

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1iG85xlI bE5pmwO-KUIX9DYH 7atxDByt

- Octubre/07/2025: Asistié a la jornada de capacitacion direccionada por las lideres de la
estrategia, que tuvo por objetivo fortalecer las competencias de los profesionales de apoyo
pedagdgico en aplicacion de los formatos de la ruta de atencion de talentos y transito

armonico.

https://drive.qooqgle.com/drive/folders/1jJRVighwXENp5aMSebHh-TiUmwfAi5u9

- Octubre/08/2025: Particip6 en la jornada de capacitacion direccionada por las
coordinadoras territoriales en donde se abordaron temas especificos que contribuyen al

desarrollo efectivo de sus funciones y productos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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https://drive.google.com/drive/folders/1IKUBB7SxRN [1Rx9ekMYK2MiWmpMOewN

Recibo a Satisfaccidon de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplié con todas sus actividades.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.
A

M#. 7. FIRMAS RESPONSABLES

/
Jhon Alexande} Lastafio Pérez
Nombre/y firmd& del Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, octubre 31 de 2025.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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